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Un Projet Sportif Fédéral trace, à l’aube de l’olympiade qui s’engage, les grandes
lignes du développement d’une fédération sportive. 

Pour la FFE, cette feuille de route revêt une importance particulière tant notre
discipline, si singulière, se situe au cœur d’enjeux majeurs. 

Enrichie de son histoire séculaire, notre fédération figure aujourd’hui parmi les plus
jeunes du mouvement sportif français. C’est donc naturellement que son PSF 2024-
2028 se doit non seulement de consolider cette intégration récente, mais aussi
d’apporter au sport français toute la potentialité et les atouts de notre discipline. 
Ce double objectif est à l’image de la nature paradoxale de notre discipline : un jeu
ancien aux règles millénaires, dont les vertus indémodables ne cessent jamais de
s’exprimer dans une société en perpétuelle évolution.

Nous pouvons pour cela nous appuyer sur notre nouveau socle institutionnel et les
acquis de la dernière mandature :

La délégation du ministère des Sports, dont le renouvellement sera opéré
courant 2025 pour les 4 années à venir, qui contribue à la structuration de notre
PSF et apporte des moyens pour sa réalisation ;
La reconnaissance par ce ministère des échecs comme discipline de haut-niveau
depuis le dernier mois de janvier, qui, de la même façon, constitue un levier dans
la recherche de la haute performance de nos jeunes espoirs comme de notre élite ;

Éloi RELANGE
Président de la Fédération Française des Echecs

2

EDITO DU PRESIDENT



L’inscription au Registre National des Certifications Professionnelles de notre
premier diplôme professionnel, à savoir le Certificat de Qualification
Professionnelle (CQP) d’animateur d’échecs, pierre angulaire de notre filière de
formation ;
L’intégration pleine et entière de la FFE au sein du CNOSF, précieux centre de
ressources national pour étayer le développement fédéral.

Forte de cette profonde reconnaissance et de ces points d’ancrage, la FFE va
s’efforcer, à travers ce PSF 2024-2028, d’en faire bénéficier l’ensemble des acteurs
de notre communauté échiquéenne :

Nos joueurs et joueuses, en encourageant les nouvelles formes de pratique et en
s’efforçant, toujours, de rendre notre discipline plus accessible.
Nos clubs, en leur donnant les outils adaptés pour mieux accueillir et former les
passionnés de tous horizons.
Nos athlètes de haut niveau, en leur offrant les meilleures conditions pour briller
sur la scène internationale.

Cette déclinaison vertueuse de notre PSF ne se fera pas sans nos ligues et comités,
à la fois relais et chefs d’orchestre territoriaux de notre développement fédéral.
Aujourd’hui, nous avons l’opportunité de consolider durablement notre place dans la
société, et d’apporter à la scène sportive française toute la force et le potentiel de
notre discipline. 

Le sport échecs est à un tournant historique. J’invite chacune et chacun à s’associer à
ce PSF 2024-2028, et plus encore : à l’enrichir !
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Eloi Relange



PARTIE 1
Préambule
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Mis en place par l’Agence nationale du
Sport dans le cadre de la nouvelle
gouvernance, les PSF ont pour objectif
de “mettre les fédérations au coeur de
leur projet de développement”. Ils visent
à. : 

Articuler les stratégies nationales et
les déclinaisons territoriales 
Renforcer les liens entre les
fédérations et les clubs
Soutenir les territoires ultramarins 
Remplir des obligations en matière
d’éthique et de déontologie 

S’adapter aux évolutions de la
pratique et aux demandes des
pratiquants 
Accompagner les clubs dans leur
développement 
Promouvoir et valoriser le jeu
d’échecs auprès d’un public varié 
Renforcer le rôle social et sociétal
de la pratique des échecs 
Intégrer les nouvelles
réglementations existantes en
matière de gouvernance 

UN PROJET SPORTIF FÉDÉRAL : POUR QUI ?
Les acteurs du réseau fédéral
Les licenciés et pratiquants 
Les partenaires institutionnels et privés 

RETOUR SUR LES ORIGINES DU PSF ET
SES OBJECTIFS 

ENJEUX ET OBJECTIFS
DES PSF

UN PROJET SPORTIF
FÉDÉRAL : POURQUOI ?
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Le présent projet est le résultat

d’un travail de concertation

lancé par la fédération auprès

de ses parties prenantes.

Présidents de clubs, de comités

départementaux, de ligues,

membres du comité directeur ou

encore athlètes de haut niveau

ont notamment été impliqués

dans cette démarche.

Le but de cette dynamique était

d’identifier des points de

consolidation de l’action

fédérale et de dégager des

leviers de développement de la

pratique et des structures qui

l’encadrent. 

DÉMARCHE DE TRAVAIL
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PARTIE 2
La Fédération Française
des Echecs



Présentation des pratiques
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Il n’existe pas aux échecs, comme cela peut être le cas dans d’autres sports,

de disciplines. Ce sont les cadences de jeu, présentées ci-après, qui donnent

lieu aux rencontres et compétitions.

Partie de moins de dix minutes par joueur.

À noter, deux types de blitz particuliers : 
 le Bullet, avec seulement une minute par joueur. 
 l'Armageddon, un blitz en départage dans lequel les blancs ont
plus de temps que les noirs mais l’obligation de gagner. 

Partie de dix à soixante minutes par joueur

Pour la FIDE*, temps par joueur : deux heures au minimum pour les
joueurs classés plus de 2400 élo**, plus de une heure trente pour les
joueurs classés plus de 1800 élo et plus d’une heure pour tous les
autres joueurs.
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Variante du jeu d’échecs dans laquelle l'emplacement initial des pièces
de la première et de la dernière rangée est tiré au hasard, et identique
pour les deux camps.
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* FIDE : Fédération internationale d’Echecs
** élo : Système utilisé pour le classement des joueurs d’échecs. 



Les échecs...
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... dans le monde

... et en France

194 fédérations affiliées à la FIDE

Fondée en 1921, la Fédération Française des Echecs est une
association reconnue d’utilité publique. Elle a été reconnue comme
fédération sportive en 2000 avant de devenir fédération
délégataire du ministère des Sports à partir de 2022. Elle dispose
également de l’agrément jeunesse et éducation populaire et est
membre du CNOSF. Depuis fin 2024, les échecs sont reconnus
comme discipline de haut niveau par le ministère des Sports. 
La fédération a pour but de favoriser, de contrôler et de diriger la
pratique sur l’ensemble du territoire. Elle s’appuie, pour ce faire sur
86 comités départementaux et 18 ligues ainsi que sur un comité
directeur composé de 24 membres.   

Les 918 clubs présents sur le territoire ont accueilli 76 148 licenciés le 31 août 2024, chiffre
en augmentation constante depuis plusieurs années. 

Europe : 
54 fédérations 

Asie/Océanie :
52 fédérations 

Afrique : 
49 fédérations 

Amérique : 
39 fédérations 
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Chiffres clés
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Sur la pratique et son évolution

21,2% 78,8%

*Chiffres au 31/08 de l’année

46,5% 53,5%

clubs en
2024 

0,04%

0,26%

Répartition des licenciés par régions dans l’hexagone et en outre-mer 

La FFEchecs propose deux types de licences : 

Répartition des genres chez les pratiquants 

918

 ligues

comités
départe-
mentaux

86

18

* Tous les licenciés bénéficient de l’assurance FFE (civile et juridique) et peuvent devenir élus ou dirigeants
d’instances fédérales 

la Licence A permet de participer à toutes les
compétitions.
la Licence B permet de participer aux compétitions en
cadence rapide ou blitz.

Evolution du nombre de licenciés
Répartition des genres

chez les - 20 ans 
Répartition adultes /

- 20 ans 

31%69% 75% 25%

5,61%

5,51%

5,01%

3,74%
9,83%20,50%

4,34%
2,88%

8,18%

8,60%
10,60%

10,42%

0,89%



1000 échiquiers Infinite Autisme

4 programmes

Chiffres clés
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Sur les actions portées au cours du
dernier mandat

Focus sur la féminisation 

Focus sur la commission Santé
Social Handicap RSE

Tour d’avenir
Programmes autour

du handicap 

2 000
bénéficiaires en 2024

163K€  
de financement

21,2% de femmes parmi les
licenciés

Egalité des
rétributions 
des équipes
nationales
depuis 2023

Parité 
du plan de
performance
jeunes

Haut niveauDirigeantesLicenciées

Parité chez les arbitres
lors des Championnats de
France

16 183 licenciées en 2024 

contre 11 153 en 2019, soit une 

45%hausse de

Parité des instances dirigeantes
adoptée en 2024

2 participantes au Club des 300 du
CNOSF

8 femmes engagées sur des listes
nationales en 2024 dont 6 pour la
1ère fois

35 femmes formées via la formation
des dirigeantes proposée par la
fédération en partenariat avec
Fémix’Sports. Parmi elles : 



Chiffres clés

12

Sur les actions portées au cours du
dernier mandat

Focus sur le dispositif Class’Échecs 

Focus sur l’accessibilité et la sécurisation
de la pratique

150 000
enfants initiés sur
l’année scolaire
2023-2024

3190 
écoles

704 en zone REP et REP +

260 en zone rurale

La possibilité de toucher
722 classes ULIS

AU SEIN
DE

dont :

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Création de la
cellule de
signalement

Renforcement du
contrôle
d’honorabilité
Partenariat
Colosse aux
pieds d’argile

Création de l’INF
Sensibilisation
obligatoire aux
VSS des
diplômés
fédéraux

Mise en place du
contrôle
d’honorabilité

1ers diplômés de l’INF
Extension du contrôle
d’honorabilité aux
dirigeants 

Lancement du
plan de lutte
contre les VSS



Analyse SWOT
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Une capacité fédérale à convertir en licences
une part significative des nouveaux/velles
pratiquants/tes
Une importante présence au sein des
établissements scolaires permettant le passage
de l’initiation à la pratique 
Une volonté fédérale de porter des projets
revêtant un caractère social et sociétal
Une communication fédérale agile et moderne
sachant donner une image positive et attractive
de la discipline

Forces Faiblesses

Opportunités Menaces

Des difficultés à capter le public féminin
Un discours fédéral encore insuffisamment
centré sur les échecs comme discipline sportive
à part entière
Une efficience fédérale à parfaire, notamment
en termes de moyens humains
Un déficit de liaison et d’animation en direction
des territoires
Une politique visant la très haute performance
à améliorer

Une présence dans les écoles qui génère un
terreau fertile pour le développement de la
pratique 
La digitalisation de la pratique comme
perspective de développement 
Une prise de conscience progressive des clubs
de la nécessité de proposer une gamme de
services et pratiques diversifiée aux
pratiquants/tes
La reconnaissance récente de la FF Echecs
comme fédération délégataire par le ministère
des Sports et la reconnaissance comme discipline
de haut niveau
La création à venir de l’Institut de formation

Une recherche d’autonomie dans la pratique
par les individus 
La contraction des financements publics 
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PARTIE 3
Orientations 2024-2028



6  O R I E N T A T I O N S

1

2

ÉDUCATION

FÉMINISATION

Pour une fédération qui accompagne le
développement de la pratique dès le plus jeune
âge

Pour une fédération améliorant constamment
l’accueil et l’engagement des filles et des
femmes qu’elles soient pratiquantes, dirigeantes
ou encadrantes à tous niveaux

3 INCLUSION

Pour une fédération pleinement engagée dans
l’inclusion de toutes et tous

4 STRUCTURATION ET GOUVERNANCE

Pour une fédération transparente, au service
de ses clubs, ses territoires et ses licenciés

POUR GUIDER LES ACTIONS FÉDÉRALES

15

5 PERFORMANCE

Pour une fédération qui contribue au
rayonnement de la France

6 NOUVELLES PRATIQUES

Pour une fédération moderne, en prise avec les
pratiques émergeantes et qui encourage leur
développement



ÉDUCATION
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Pour une fédération qui accompagne le
développement de la pratique dès le plus jeune âge

Le déploiement de Class’Échecs a été
une réussite majeure au cours des 4
dernières années. Le programme offre
l’opportunité d’initier à la pratique un
large panel d’écoliers, constituant un
potentiel vivier de licenciés, et
renforçant la légitimité institutionnelle
de la pratique. La dynamique doit être
poursuivie et amplifiée afin de toucher
un public scolaire élargi.  

Poursuivre la déclinaison de Class’Échecs
notamment au collège dans le cadre du dispositif
« 2h de sport en plus au collège » 
Nouer un partenariat avec l’UGSEL, dans un
premier temps puis éventuellement avec la FFSU 
Identifier un coordinateur Class’Échecs dans les
ligues, chargé de faciliter le lien entre l’initiation
scolaire et les clubs environnants  
Mobiliser le CQP animateur d’échecs pour
accroître la qualification des intervenants en
établissement scolaire, et consécutivement la
qualité de ces interventions
Renforcer la digitalisation de Class’Echecs grâce
au déploiement de Matoupion

ACTIONS
Consolider le
développement
de la pratique en
s’appuyant 

Le programme vise à structurer et
renforcer l’accueil des jeunes en club.
Il permettra aux clubs d’échecs de
disposer de supports pédagogiques
clés en main, adaptés aux différentes
étapes d’apprentissage. Ce programme
favorisera l’autonomie des entraîneurs
et aidera les clubs à se structurer, tout
en contribuant à une identité française
dans la formation.

Renforcer le programme
“Ecole d’échecs à la
française” Création et déploiement du programme avec des

contenus standardisés et progressifs pour
accompagner les jeunes dès leur première année
en club.
Mise à disposition de supports pédagogiques
(modules d’apprentissage en autonomie, livre et
fiche de cours animateur / entraineur, cahier et
fiches d’exercices) pour faciliter la transmission
des fondamentaux du jeu d’échecs.
Déploiement progressif, avec l’intégration des
contenus pour les années d'apprentissages 2 et 3,
garantissant une montée en progression continue
des jeunes joueurs.

ACTIONS

notamment sur l’initiation
dans le cadre scolaire



féminisation
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Pour une fédération améliorant constamment l’accueil et
l’engagement des filles et des femmes qu’elles soient

pratiquantes, dirigeantes ou encadrantes à tous niveaux

Les échecs rencontrent aujourd’hui
des difficultés pour attirer et fidéliser
les pratiquantes. Certaines d’entre
elles s’essaient à la pratique dans les
clubs sans pour autant rester au sein
des structures dans la durée. Il est
donc important pour la FFEchecs de
renforcer et de faire évoluer les
conditions d’accueil proposées aux
pratiquantes dans les clubs.  

Favoriser la venue d’encadrantes au sein des clubs
en encourageant les femmes à se lancer dans des
parcours de formation 
Travailler sur les modalités de pratique et de
découverte de l’univers échiquéen (accueil des
parents qui accompagnent leurs enfants,
proposition de nouvelles formes de pratiques plus
ludiques, etc) 
Proposer des créneaux féminins au sein des clubs
accueillant des féminines 
Proposer des créneaux féminins sur les stages
régionaux  
Travailler sur les lieux d’accueil proposés dans le
cadre des réflexions sur le club de demain (rendre
les clubs plus accueillants pour toutes et tous, sortir
la pratique des clubs, etc) 

ACTIONSFidéliser les pratiquantes en
travaillant sur leurs
conditions d’accueil

La mise en lumière des pratiquantes
doit concourir à leur fidélisation et à
l’attraction de nouvelles joueuses. La
reconnaissance octroyée aux
pratiquantes et aux clubs qui les
accueillent doit être consolidée.

Refonder le label Féminin et Mixité pour engager
les clubs et reconnaître leur implication sur la
féminisation
Mettre en place un réseau club sur la thématique 
Valoriser davantage la pratique féminine dans la
communication fédérale interne  
Créer un guide des bonnes pratiques autour de la
féminisation pour faciliter l’investissement des
clubs 

Valoriser davantage la
pratique féminine et les
clubs s’engageant pour sa
promotion

ACTIONS



18

En lien avec le nombre réduit de licenciées, les
clubs ne comptent qu’un nombre restreint de
dirigeantes. Ces dernières ont un rôle essentiel
à jouer dans la capacité à capter et à fidéliser
de nouvelles licenciées mais aussi simplement
dans la vie des clubs. Les dirigeantes doivent
être davantage accompagnées et soutenues
dans leur montée en compétences et dans leur
capacité à échanger entre elles.

Créer un réseau des dirigeantes
favorisant les échanges et les retours
d’expériences
Accompagner les dirigeantes dans leur
formation, notamment à travers des
modules de formation continue
Recenser les dirigeantes engagées au
sein des clubs afin de pouvoir les
accompagner plus directement

ACTIONS
Poursuivre et renforcer
l’accompagnement des dirigeantes 

Au-delà des dirigeantes, la fidélisation des
licenciées passera aussi par la capacité à avoir
des encadrantes de qualité, formées et qui
pourront être des modèles pour les jeunes filles
poussant la porte des clubs. Ce rôle
d’encadrante peut aussi représenter une
possibilité d’évolution à l’intérieur de la
fédération pour certaines licenciées

Consolider la formation d’encadrantes,
notamment à travers l’institut de
formation en cours de création
Encourager les jeunes filles à devenir
encadrantes, en leur proposant de
coacher des licenciés moins
expérimentés, et à terme à se lancer dans
des parcours de formation

Impulser une dynamique de
formation et recrutement des
encadrantes

ACTIONS

féminisation



INCLUSION
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Pour une fédération pleinement engagée dans l’inclusion de
toutes et tous

Les échecs ont un rôle à jouer et peuvent proposer une réponse à de multiples
enjeux de société, depuis l’inclusion jusqu’au développement durable en passant
par la lutte contre les violences. Il faut pour cela proposer des actions et projets
afin de répondre aux différents enjeux.

Utiliser les échecs comme outil d’éducation et levier d’insertion pour les publics issus
des QPV à travers le déploiement du projet Tour d’Avenir
Lutter contre l’isolement des seniors et favoriser le bien vieillir en proposant des
actions partout en France grâce au programme 1000 Echiquiers
Mettre en avant et mieux valoriser le rôle des échecs comme outil thérapeutique,
notamment auprès des publics autistes en valorisant Infinite Autisme
Améliorer l’accessibilité et l’accueil des personnes handicapées dans les clubs et les
événements en formant les encadrants via l’institut de formation et en déployant
largement les programmes développés par le pôle Sport Santé Handicap
Développer une offre à destination du public carcéral et des jeunes placés sous main
de justice 

ACTIONS

Contribuer à la réponse aux enjeux sociétaux autour de
l’inclusion dans la pratique sportive



structuration et gouvernance
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Pour une fédération transparente, au service de ses clubs,
ses territoires et ses licenciés 

Les organes déconcentrés jouent un rôle
déterminant dans les relations entre la
fédération et ses clubs. Proche du terrain, ils
peuvent à la fois se faire le relais des
informations fédérales vers les clubs mais aussi
faire remonter au niveau national les
préoccupations du quotidien des clubs. Leur
structuration et la bonne définition de leurs
missions doit permettre de rendre plus efficace
la gouvernance fédérale.  

Clarifier les compétences respectives des
différents organes déconcentrés  
Définir des conventions d’objectifs pour
les ligues et des indicateurs de réussite  
Mettre en place un réseau des comités
départementaux favorisant l’échange et
le partage de bonnes pratiques  
Approfondir les modalités de
fusion/collaboration de certains comités
départementaux 

ACTIONS
Clarifier le rôle des organes
déconcentrés et redynamiser leur
action

Organiser des webinaires thématiques
régulièrement à destination des organes
déconcentrés et/ou des clubs  
Moderniser l’outil informatique de la
fédération  
Développer un espace ressources fédéral à
destination des clubs et comités avec un
pack outils de gestions, des fiches outils,
une FAQ, etc  
Valider et lancer officiellement l’institut
national de formation pour répondre au
besoin de formation des encadrants et
dirigeants
Accompagner les clubs pour qu’ils se
saisissent des possibles financements
(Agence à travers le PSF, financement des
collectivités, autres)

Poursuivre la structuration fédérale
au service des clubs et des
territoires

ACTIONS

Rapprocher la FFEchecs de ses clubs est un
enjeu important. Pour assurer pleinement son
rôle, elle doit à la fois poursuivre sa
structuration et proposer à ses clubs un certain
nombre de ressources utiles pour leur quotidien. 



structuration et gouvernance
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Demain se construit aujourd’hui : anticiper les
besoins et les évolutions des clubs et des
pratiques est l’un des objectifs de la fédération
pour préparer l’avenir. 

Accompagner la digitalisation des clubs à
travers la création d’un pack digital 
Sensibiliser les jeunes aux fonctions
dirigeantes et à l’engagement bénévole,
notamment à travers des AG des jeunes 
Approfondir les réflexions autour des
clubs de demain à lancer un groupe de
travail sur le club de demain pour creuser
les grandes thématiques à traiter

ACTIONS
Accompagner les clubs dans leur
développement et leur
modernisation

Pour être une fédération moderne, la FF Echecs
doit être actrice sur les sujets liés à l’évolution
du mouvement sportif mais aussi sur les enjeux
sociétaux d’actualité. Elle a, par son rôle, un
devoir d’exemplarité.

Se saisir du sujet du modèle économique
fédéral en proposant la création d’une
filiale
Lancer officiellement la commission
d’éthique
Revoir le règlement disciplinaire suite à la
réforme des statuts
Renforcer le travail pour sécuriser la
pratique de tous nos licenciés en
contrôlant l’honorabilité des encadrants
et en faisant de la lutte contre les
violences sexuelles et sexistes une
priorité absolue

ACTIONS
Être une fédération moderne et
exemplaire



structuration et gouvernance
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L’influence d’une fédération se mesure aussi à sa présence à l’international. Un sujet
que la FF Echecs souhaite continuer à travailler, tant au niveau des institutions que
des compétitions.

Encourager et soutenir l’accès des Français et Françaises aux postes de présidence
des commissions de la FIDE et de l’ECU.
Favoriser la nomination de représentants français au sein des boards internationaux
et aux postes de conseillers auprès des instances dirigeantes, tout en assurant la
continuité du travail en tant que conseiller continental Europe du président de la
FIDE.
Valoriser et renforcer la présence des arbitres français dans l’arbitrage
international, en favorisant leur accès aux compétitions de haut niveau.
Siéger activement à la commission olympique de la FIDE afin de promouvoir
l’intégration des échecs aux Jeux Mondiaux et à d’autres événements multisports
internationaux.

ACTIONS

Renforcer la présence française dans les instances
internationales et l’engagement institutionnel

STÉPHANE ESCAFRE



PERFORMANCE
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Pour que les sportifs soient performants, il est
important de leur proposer un accompagnement
adapté, et ce dès les parcours d’accession. Mettre en place un suivi multifacette pour

tous les sportifs de haut niveau : santé
physique et mentale, technique, suivi
socio professionnel
Mobiliser les grands maitres pour
sensibiliser les jeunes (en voie d’accession
au haut niveau) aux parcours et
exigences du haut niveau
Travailler au développement de section
sportives scolaires, à tous les niveaux

Mieux accompagner les sportifs

Les performances des athlètes de haut-niveau
passeront nécessairement par la structuration
de la filière de haut-niveau, à travers la
formation mais aussi en s’assurant que tous les
territoires participent à son développement et
qu’aucun joueur ou joueuse à potentiel, d’où qu’il
ou elle vienne, ne soit laissé de côté.

Approfondir la formation continue des
animateurs et des entraineurs
professionnels, à travers notamment la
création de l’institut de formation
Décliner le plan de performance au
niveau des territoires
Organiser des détections & accompagner
les clubs sur l’accès au haut niveau 

Structurer la filière haut-niveau

ACTIONS

ACTIONS

Pour une fédération qui contribue au rayonnement de la
France
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En plein essor, l’e-chess ouvre des perspectives
nouvelles et de nombreuses potentialités pour
toucher de nouveaux publics. La FF Echecs a un
rôle à jouer dans l’encadrement de cette
pratique.

Accompagner les bonnes pratiques
autour de l’utilisation des écrans et
d’internet à travers des guides
Mettre en avant l’intérêt d’une pratique
physique pour rester en forme et
performer
S’appuyer sur les streamers pour
accompagner le développement de la
pratique
Accompagner la professionnalisation de
la pratique en développant l’arbitrage et
l’encadrement grâce à l’Institut National
de Formation (INF)

Accompagner le développement de
l’e-chess

Les pratiques hybrides ont plusieurs avantages :
elles permettent de développer les échecs dans
des territoires comptant un nombre limité de
joueurs et de toucher de nouveaux joueurs, tout
en ayant un impact positif sur la responsabilité
environnementale.

Encourager le développement de
compétitions au format hybride, en
particulier pour encourager la pratique et
la compétition dans les territoires ruraux
et dans les DROM
Développer les compétitions au format
hybride avec des phases en ligne et des
phases en présentiel

Développer les pratiques hybrides

ACTIONS

ACTIONS

Pour une fédération moderne, en prise avec les pratiques
émergeantes et qui encourage leur développement
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De plus en plus de Français pratiquent une
activité physique sur leur lieu de travail,
reconnue pour améliorer la productivité et le
bien-être au travail et diminuer l’absentéisme.
Par ailleurs, la pratique des échecs permet de
développer des compétences transférables
telles que la gestion du stress, la capacité de
prise de décision, l’anticipation ou l’agilité. 

Nouer un partenariat avec la FFSE pour
accompagner ce développement
Proposer aux entreprises des
interventions d’encadrants FF Echecs
formés sur les temps du midi à travers
des prestations
Favoriser l’organisation d’événements et
de rencontres inter-entreprises autour
des échecs

Développer la pratique des échecs
en entreprise

De nombreux joueurs pratiquent les échecs en
loisir. Comme de nombreuses fédérations, la FF
Echecs a parfois du mal à capter ces
pratiquants. Elle souhaite se rapprocher d’eux et
leur proposer une offre adaptée à leur besoin.

Recenser, à l’aide des structures
déconcentrées, les lieux proposant une
pratique des échecs (bar échecs, centres
sociaux, centre culturels, ludothèques,
clubs de chessboxing, …)
Proposer à ces lieux des partenariats et
actions communes pour attirer de
nouveaux licenciés en faisant profiter ces
joueurs des atouts de la fédération
(encadrants formés, possibilité de
progression, etc)
Lancer un questionnaire en ligne auprès
des joueurs loisirs pour recueillir leurs
besoins et leurs attentes

Rapprocher la fédération des
pratiquants loisirs ACTIONS

ACTIONS
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Consolider le développement de la
pratique en s’appuyant notamment sur
l’initiation dans le cadre scolaire
Renforcer le programme “Ecole d’Echecs
à la française” par la mise à disposition
d’une méthode d’apprentissage “à la
française”

Education

Féminisation

Inclusion

Structuration et
gouvernance

Fidéliser les pratiquantes en travaillant
sur leurs conditions d’accueil
Valoriser davantage la pratique féminine
et les clubs s’engageant pour sa
promotion
Poursuivre et renforcer
l’accompagnement des dirigeantes
Impulser une dynamique de formation et
recrutement des encadrantes

� Contribuer à la réponse aux enjeux
sociétaux liés à l’inclusion dans la
pratique sportive.
� Déployer des programmes en faveur
de l’inclusion, comme Tour d’Avenir.
� Renforcer la formation des acteurs et
l’accessibilité des clubs à tous les
publics.

Clarifier le rôle des organes
déconcentrés et redynamiser leur
action
Poursuivre la structuration fédérale au
service des clubs et des territoires
Accompagner les clubs dans leur
développement et leur modernisation
Être une fédération moderne et
exemplaire
Renforcer la présence française dans
les instances internationales et
l’engagement institutionnel

Performance

Nouvelles pratiques

Développer les pratiques hybrides
Accompagner le développement de l’e-
chess
Rapprocher la fédération des
pratiquants loisirs
Développer la pratique des échecs en
entreprise

� Structurer la filière haut niveau et
mieux accompagner les sportifs.
� Déployer le plan de performance et
organiser les détections dans les
territoires.
� Créer un diplôme professionnel
d’entraîneur et développer la formation
continue.
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